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「TMQA トップセミナーシリーズ」 

     トップのための「経営品質観」基礎講座 
 

『トップのための「経営費品質観」基礎講座』を下記の要領で開催いたしますので、ぜひご参加下さいますようご案内いたします 

「自律変革型組織」づくりの<リーダー>の基本要件・基礎知識を実学する 

「アセスメント基準」を活用した「自社の事業の仕組みの見直し」を通じて、｢経営品質向上=自律革新型組織づくり｣を 

実践的に推進していく上で、<トップのリーダーシップ>が最大の成功要因です｡この講座は、経営品質の基礎理解を 

確かなものにし、自らの「変革推進のリーダーシップ」のあり方を具体的に振り返ることによって、自社における経営 

革新推進に向けた「気づき」と「構え」を得ていただくためのトップ・経営幹部向けのセミナーです。 

【開催要領】 

■対象／経営者・経営幹部 

■日時／平成１９年２月２４日（土）１４：００～２５日（日）１５：００ (１泊２日） 

■会場／後日ご連絡いたします 

■費用（宿泊・食事代、テキスト代、消費税込）／会員：６３，０００円 一般：７８，７５０円 

■講師／㈱フォーワン･コンサルティング 代表取締役 植木 悟 氏（1998～2001 年度 日本経営品質賞 審査員） 

■お問合せ先  「富山県経営品質協議会 事務局」（富山商工会議所内） TEL(076)423-1175 
 

 

「富山県経営品質協議会 事務局」行     ＦＡＸ送付先 076-423-1174（富山商工会議所 情報課） 
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【第 1 日】 （１４:００～２１:００=６時間） 

● 導入：なぜ、いま「経営品質」なのか？／"読めない時代”の経営観／「日本経営品質賞」とは？   

● 経営品質向上プログラム：／めざす方向／基本理念／重視する考え方／アセスメントの着眼点・考え方 

● アセスメント基準：組織プロフィール／カテゴリー・アセスメント項目 

● 変革推進のリーダーシップ：「組織の条件」とリーダーの使命 

【第 2 日】 （８:００～１５:００=６時間） 

● 変革推進のリーダーシップ：コミュニケーション－【演習】対話～合意形成スキルのために・対人関係スキルのために／

貢献意識～動機づけ／共通の目的－【演習】リーダー自身のセルフアセスメント／変革のマネジメント   

● おわりに：自律革新型組織をめざして 
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